
1 

 

 

 國立中山大學中文系客家研究中心設置要點 

101.9.26**中文系101學年度第1學期第1次系務會議通過 

第一章  總則 

第一條 本辦法依國立中山大學研究中心設置與裁撤審查辦法之規定訂定之。  

第二條 本研究中心定名為「國立中山大學中文系客家研究中心」(以下簡稱本中

心) 為本校任務編組三級研究中心。  

第三條 本中心為延攬不同領域研究的相關學者，透過本中心平台，共同合

作，相互碰觸，激發彼此的學術創發構想，為「客家學」的研究投

諸心力。其任務如下：  

一、配合國家多元文化的蓬勃發展，憑藉本校豐沛厚實的人文、教

育學術內涵，使成為高屏地區一個主要研究及推展客家文化的

重要基地。 

二、整合南臺灣大專院校以及民間之客家研究資源。  

三、培養客家研究人才，推動設立客家學學程。  

四、強化客家學術的相關能力，提昇本校的國際競爭力。  

第二章  組織與職掌 

第四條 本中心其組成與工作如後： 

一、本中心依業務需要，得分設下列各組，其職掌如下：  

(一)研究業務組: 

負責本中心各項委託研究或合作計畫之簽約、執行進度管制及撰

寫研究工作報告、辦理年度評鑑作業及規劃年度計畫發展等實務

工作。 

(二)國際交流組 

負責與客家學術單位的交流合作事宜，延聘客家專家學者至本院

短期訪問，舉辦國際研討會等國際交流行政事宜。 

(三)圖書資訊組 

統理本校客家相關圖書設備的建購、展覽及閱讀推廣，另管理本

中心電腦軟硬體及網站維護更新事宜。。 

二、設有兼任研究員。兼任研究員得聘任校內教師或校外客家學研究專家

擔任。另得有研究生研究員若干名，直接接受中心教授指導，負責研究

案的執行、報告（與成果）的撰寫。 
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第三章  編制 

第五條 本中心置主任一名，任期三年，得連任，綜理中心業務，由中心主

任推薦相關領域專任副教授以上之教師，報請校長同意後聘請兼任

之。 

第六條 本研究中心為規劃研究發展工作，由中心主任聘請客家研究領域之國內

外諮詢委員若干人，設置諮詢委員會討論建議重要事項。校內諮詢委員

均為無給職，但校外諮詢委員得酌支出席費及交通費。 

第七條 本中心為推廣跨國、校、院之學術研究，依計畫或研究需要得置研究員

若干名，由本校教師及校外相關專長領域之學者、專家兼任之，協

助研究事務並推動國際聯繫活動。並由專案研究計畫中支給研究費。 

第八條 本中心得設置行政助理，處理本中心業務、帳務控管、協助舉辦會議及

活動等行政事務，並協調、聯繫及收集各項工作之執行成果。  

第九條 所有業務相關人員依計畫性質臨時約聘之，計畫結束後解聘之。 

第四章  經費 

第十條 任務編組中心所有經費（含人事費）皆由中心自行爭取之委託計畫或其

他自給自足方式支出，本中心之一切收支均應列入校務基金；各項經費

之報支，依學校之規定辦理。 

第五章 附則 

第十一條 本中心每年須繳交成果報告及自我評鑑，成立滿三年起需接受校方之評

鑑，評鑑項目與方式依校方相關規定辦理。  

第十二條 本中心有下列情況時，視為自動裁撤： 

一、成立原因消失，經中心主任、推薦主管、核定會議或校長提出裁 

    撤者。 

二、違反前述第十二條之規定。 

三、中心經費不足以支應運作時。  

第十三條 本辦法經系務會議通過，簽請校長核可後實施，修正時亦同。  


