國立中山大學管理學院鼓勵系所辦理職涯發展活動獎補助
________系(所)申請表
本辦法獎補助本院系所或學程所屬專任教師（含約聘教師）及於實習期間具有本院正式學籍之學生。
本辦法所稱校外實習(不含海外實習)，係指非為從事志工服務、校外打工，且與學生在本校所學之專業學科有關者。
所稱校外實習機構，係提供學生實習機會之企業、機構，並與系所簽訂實習合約、實習計畫或正式文件者。
新台幣元
	應檢附資料
(請勾選)
	□與實習企業簽訂實習合約、實習計畫
□其他正式文件(如系所正式發文)
□教務處課程查詢資料（含課程大綱）
□成果報告

	申請項目
	申請經費說明
	申請

補助

	第三條
一、給予學分之校外實習課程
	補助系所（學程）開課及辦理相關職涯探索業務費用，修課人數達10人以上(含)：
課程名稱　　　　　　　(5萬元=　　　　元

課程名稱　　　　　　　(5萬元=　　　　元

請附課程大綱
(註)每學年補助系2門課，所1門課
	

	第三條
二、系所辦理職涯發展活動

	(註)請依辦法第三條第二項規定，事先提出計畫書；另依第四條規定，於活動前一個月通知院辦，活動後提交相關成果報告（含照片）。
	

	
	類型
	次數
	請勾選
	

	
	企業參訪
	
	□配合院規劃時程辦理；□否

	

	
	職涯講座
	
	□配合院規劃時程辦理；□否
	

	
	企業模擬面試
	
	□配合院規劃時程辦理；□否
	

	
	實習學生分享會
	
	□配合院規劃時程辦理；□否
	

	
	其他活動(說明)
	
	□配合院規劃時程辦理；□否
	

	第三條
三、建置學生職涯導航專區網頁
	系所建置學生進路專區，並定期更新學生流向及就業分析、至知名企業任職校友資訊及分享等相關資訊。
(註)僅開放上學期申請
	

	第五條
獎補助限制
	已獲　　　　　　　　　　　　　　　(單位名稱)獎補助　　　　元
	-    元

	合計
	申請補助         元


承辦人簽章：
單位主管簽章：







填表日期：   年   月   日
